
 

 

 

 

 

 

Referat af bestyrelsesmøde i Trekløveren 

Dato og klokkeslæt: 06.02.2025 kl. 17.00 - 19.00  

Sted: Trekløveren  

Forplejning: Boller med to slags pålæg, frugt  

Deltagere: Camilla (Formand), Henrik (Næstformand), Sille (Medarbejder 
repræsentant), Helle (medarbejderrepræsentant), Monica (Souschef), Luise (Leder) 
Katrine (Suppleant)  

Fraværende: Cecilie (Kasserer)  

Mødeleder: Camilla (Formand)  

Referent: Monica (Souschef) 

 
 

 

1. Godkendelse af referat  

Sagsfremstilling:  

Godkende referat. 

Beslutning:  

Referat fra sidste møde er godkendt. 

 

2. Godkendelse af dagsorden 
 

Sagsfremstilling:  

Godkende dagsorden 

Beslutning:  

Referat fra sidste møde er godkendt. 

 

3. Den videre proces omkring strukturændring inkl. forældremøde 
 

Sagsfremstilling:  



 

 

 

 

 

 

Dialog om den videre proces for strukturændringen. Der skal fastsættes en dato for et 
forældremøde. Ydermere ønskes der fastsættelse af dato for svarfrist til valg af 
børnehaveplads (inde/ude base)  

Beslutning:  

Der afholdes forældremøde d. 20. februar 2025 kl. 17-19. Invitationen sendes ud på 
AULA. 2/3  

 

Derudover er der et forslag om at afholde en drop in eftermiddag, hvor forældrene kan 
tale med personalet om valg af børnehaveplads for barnet. Der foreslås en dato i uge 9.  

Deadline for det endelige svar for valg af børnehaveplads er den 7. marts 2025. 

 

4. Nyt fra: 
Sagsfremstilling:  

Er der sket nyt siden sidst, som bestyrelsen skal orienteres om:  

Beslutning:  

Formand: 

- Forældre henvendelser: Forældre mangler synlig og dialog orienteret personale 
ved aflevering og afhentning. Forældre oplever manglende information om hvad 
børnene laver.  

- Et forældrepar har rykket deres barn grundet mistrivsel og hvor dialogen mellem 
forældre og personale/ledelse har været svært. Hvad gør personale og ledelse i 
disse situationer? I Trekløveren inviterer vi forældre til dialog, og dialogen 
fortsætter indtil man som forældre føler tingene er okay igen.  

- Forældrebestyrelserne i de øvrige institutioner har sammen skrevet til sektoren, 
for et svar ang. overgangen fra børnehave til privatskole. Som det ser ud nu, 
brobygger man ikke mellem børnehaver og privatskoler. Dette ønskes ændret.  

- Der ønskes et fodgængerfelt ude foran lågen ind til institutionen. Dette for at 
højne trafiksikkerheden foran børnehaven.  

Personale:  

- Vuggestuen: Har været ramt meget af sygdom blandt personale og børn. Det 
kræver mange ekstra ressourcer at få børn tilbage efter en lang sygdomsperiode. 
Samtidig opleves det at børnene bliver afleveret halvsløje, hvilket gør det svært at 
bryde smittekæder. Det besluttes at der laves et brev til forældrene omkring 
sygdom, konsekvenserne af sygdom og ønsker til forældresamarbejdet omkring 
børnenes sygdom.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Ledelsen:  

1. maj 2025 mangler der 18 vuggestuepladser i Nakskov. Trekløveren er blevet bedt om 
at åbne en vuggestuegruppe mere til 1. maj 2025. I første omgang skal 
vuggestuegruppen være i multirummet (midlertidigt). Det indstilles fra Børne- og 
Skoleudvalget at der bygges til Trekløveren, for at rumme den ekstra vuggestuegruppe.  

Der ønskes at lave presse på Trekløverens nye struktur i tæt samarbejde med Lolland 
Kommune. Der er forældre og børn der har meldt sig til at udtale sig til pressen.  

Der arbejdes på en ny evakueringsplan for børn og personale i Trekløveren.  

Trekløveren har et tæt samarbejde med FGU, hvor der bygges bord/bænkesæt, vipper 
o.l.  

Forældrebestyrelsen er orienteret om, at vi i vuggestuen arbejder med et barn der 
kræver en særlig pædagogisk indsats og som muligvis kan afføde henvendelser til 
bestyrelsen.  

 

5. BTU i Trekløveren. 
Sagsfremstilling:  

Der er kommet svar på børnetrivselsundersøgelsen.  

Beslutning:  

Bestyrelsen får øje på, at det primært er grimt sprogbrug blandt børnene der fylder. 
Dette har Trekløveren samarbejdet med PPR om i et stykke tid, jf. en beskrevet 
indsatsplan. Dette samarbejde opleves dog ikke fyldestgørende. Det betyder også, at den 
indsatsplan der var igangsat med PPR, er sat i bero og der er inviteret til dialog mellem 
Trekløverens ledelse og PPR’s ledelse. 

 

6. Valg til forældrebestyrelse for 2025/2026 
 

Sagsfremstilling:  

Der skal vælges to nye medlemmer i bestyrelsen.  

Beslutning:  

Der er udskrevet valg via AULA, hvor forældre kan melde sit kandidatur. Er der flere 
forældre der stiller op, skal der være valg blandt forældrene. 

 

7. Evt. 
Madordning: Hvordan er kvaliteten på maden og er mængderne passende?  



 

 

 

 

 

 

Det opleves at maden smager bedre og der kommer flere vegetariske tilbud. Disse bliver 
modtaget blandet, af børnene. Mængderne opleves passende, og der mangler ikke mad 
til børnene.  

Næste møde: Det næste møde planlægges af den nye bestyrelse. 
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