
 

 

 

 

 

 

Referat, Forældrebestyrelsesmøde i Gaia 

Dato:                 16.05.24–fra 17.00-19.00 

Sted: Gaia 

Forplejning: Vand, Kaffe/te og sødt  

Deltagere: 

▪ Natascha Faith Hansen, mor til Marius på uglerne og Merle på larverne 
▪ Christina Rasmussen, mor til Adele på sommerfuglene og Athena på larverne 
▪ Monica Andersen, Mor til Holger på sommerfuglene 

 

▪ Charlotte Rasmussen (medarbejder) 

▪ Ida Frederiksen (medarbejder) 

▪ Tenna Lutz Hommel Hansen (souschef) 

▪ Betina Bjærge (leder) 

 

Fraværende:       Ida Frederiksen, Monica Andersen, Tenna Hansen 

 

 

Referent: Betina 

 
 

1. Godkendelse af dagsorden og punkter til eventuelt 
Sagsfremstilling: 
Ingen bemærkninger. 

Beslutning:  
Dagsordenen er godkendt. 

2. Tilsyn 2024 
Sagsfremstilling: 
Der var tilsyn i Gaia den 10. april -vi har fået rapporten, som vi tager afsæt i og tager en 
dialog om, hvad der skal bevares og hvad vi skal have fokus på at arbejde med. 

Beslutning: 
Der var en længere og konstruktiv dialog ud fra anbefalingerne i tilsynsrapporten. 

Betina fortalte hvordan der arbejdes med anbefalingerne i rapporten. 

I forhold til anbefalingen om børn læring og udvikling, så tager anbefalingen afsæt i at 
institutionen er kommet så langt med dens grundlæggende pædagogik at der nu i højere 
grad kan tilrettelægges mere individuelle mål for de enkelte børn. Det gøres via 
dialoghjulene og gennem sparring med kolleger og dialog med forældrene. 

I forhold til anbefalingen om sprog så er medarbejderne gået i gang med at udarbejde en 
sprogstrategi for Gaia med fokus op nogle indsatser inden for udtale, rim og remser samt 
lydlig opmærksomhed, som skal danne en rød tråd fra barnet, starter i vuggestue og til 
det starter i skole – det er en længer proces, der kører gennem hele 2024.05.17.  



 

 

 

 

 

 

Det tredje fokus handlet om at forfine den allerede eksisterende praksis på legepladsen. 
Det arbejder medarbejderne med på refleksionsmøde og personalemøder for derefter at 
afprøve og justere praksis så der hele tiden tages udgangspunkt i børnegruppens behov. 

Derudover talte bestyrelse om vigtigheden af at bevare alle de gode indsatser, der 
allerede er i Gaia for at opretholde den gode kvalitet. 

3.  Nyt fra institutionen 
Sagsfremstilling:  
Der orienteres om hvad der rører sig i institutionen pt. 

 

Beslutning: 
Betina orienterede om at der pt er slået 3 stillinger op til den nye vuggestue- at der er 
blevet malet på grupperummet og der er fortaget indkøb af vogne og legetøj og næste 
skridt er indretningen af læringsmiljøet. 

 

 

4. Arbejdsdag den 31. maj 
Sagsfremstilling: 
Vi skal planlægge det sidste til arbejdsdagen den 31. maj 

  
 

Beslutning: 
Arbejdsdagen er fra 16.30 til 19.00 

Der serveres snack, kaffe og andre læskedrikke ved ankomst og der er fokus på at få 
lavet højbede, malet på fliser og gjort rent på grupperummene. Dagen afsluttes med 
mad fra Meny.  

5. Høstfest  
Sagsfremstilling: 
Vi skal planlægge høstfesten – der ligger den 6. september 

 

Beslutning: 
Der blev uddelt opgaver og rammen for festen blev sat – der er planlægning af resten af 
festen til næste møde i august.  

 

6. Punkter til næste møde  
Planlægning af høstfesten.  
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